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PREVENCIÓN DE RIESGOS Y LA REALIDAD EN CHILE.

¿CÓMO DEBEMOS ACTUAR?.

MITOS:

Las personas fuertes y resistentes no requieren apoyo luego de vivir una situación de
emergencia. Sólo lo requieren las personas débiles.

Una situación de emergencia produce inevitablemente un trauma o patología en todas las
personas.

Las personas frías e indiferentes se recuperan con mayor facilidad que las personas
sensibles o más emocionales.

Las personas sanas reaccionarán ante una emergencia de la misma manera que lo hacen en
situaciones normales y cotidianas.

Toda persona que vive una situación de emergencia debe asistir a terapia con psicólogo, o ir
al psiquiatra para tomar medicamentos.
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¿COMO PUEDO SER UN APORTE A LA SEGURIDAD DE MI 
TRABAJO?

Debo conocer:

• Planes de emergencia de la instalación.
• Inducción a personal nuevo.
• Reglamento de Orden, higiene y Seguridad.
• Procedimiento ante accidentes y enfermedades.
• Funciones de los Departamentos de Prevención.
• Funciones de los Comités Paritarios.
• Involucramiento de la altos mandos en la Organización.
• Funciones de los Sindicatos.
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¿CONOZCO LOS PLANES DE EMERGENCIA?

Requisitos del Plan

 Debe estar escrito

 Debe ser publicado

 Debe ser practicado

 Debe ser aprobado

 Debe ser enseñado

 Debe ser evaluado

 Debe ser actualizado
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¿Estamos en una disposición favorable 
para tener actitudes correctas y tomar 
acciones debidas?
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¿COMO PUEDO SER UN APORTE A LA SEGURIDAD DE MI 
TRABAJO?
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“Después de que el 
barco se hundió, 

todo el mundo sabe 
como se hubiera 
podido salvar.”



¿QUE HACER EN CASO DE ACCIDENTE?
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¿QUÉ DEBO HACER SI ME ACCIDENTO EN EL TRABAJO?.
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¿QUÉ DEBO HACER SI ME ACCIDENTO EN EL TRAYECTO?.
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El Principio de los Pocos Críticos:

Prácticamente en toda situación, la mayor
proporción de los resultados o efectos es
producida por un pequeño número de acciones
o causas. Se trata, por lo tanto, de incorporar a
la gestión de la empresa el hábito de identificar
permanentemente cuáles son las pocas cosas
que más influyen en los resultados, para
concentrarse principalmente en ellas.
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LA REALIDAD DE CHILE

TASA DE ACCIDENTES DEL TRABAJO Y DE TRAYECTO.
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LA REALIDAD DE CHILE

PROMEDIO DE DÍAS PERDIDOS POR ACCIDENTES DEL TRABAJO Y DE TRAYECTO.
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¿COMO PUEDO SER UN APORTE A LA SEGURIDAD DE MI 
TRABAJO?
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LA REALIDAD DE CHILE

La organización debe establecer, implementar y mantener uno o más procedimientos
para la continua identificación de peligros, evaluación de riesgo, y la determinación de
los controles necesarios.
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LA REALIDAD DE CHILE
FATALIDAD

Nº Def Tasa Nº Def Tasa Nº Def Tasa

2007 467 6,7 436 9,85 31 1,2

2008 510 7,1 486 10,73 24 0,9

2009 442 6,1 413 9,07 29 1,1

2010 512 6,6 470 10,0 42 1,4

2011 470 5,8 441 9,2 29 0,9

2012 492 6,0 459 9,5 33 1,0

2013 486 5,9 450 9,2 36 1,1

2014 434 5,1 404 8,1 30 0,9

2015 450 5,3 409 8,1 41 1,2

2016 454 5,2 423 8,3 31 0,9

Fuente: DEIS - MINSAL

Defunciones y Mortalidad por Accidentes Laborales según sexo y año del 

accidente, 2007-2016. Chile

Año
Ambos sexos Hombres Mujeres
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LA REALIDAD DE CHILE
TRABAJADORES AMPUTADOS EN EL PAÍS.
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